Maestrqs
Que Dejan
Huella

El programa que reconoce

la labor docente de quienes
buscan marcar una diferencia

y crear un mejor futuro, desde hoy.

www.ilab.net/maestros-dejan-huella/

QOO hubilab




Te llevamos a ver lo qgue es posible.

Desde iLab, buscamos reconocer la labor docente,
pasion, entrega y legado de los profesores universitarios
qgue estan trabajando para generar mejores condiciones
para sus estudiantes, su comunidad y todos los que los
rodean, y que creen firmemente que se puede marcar
una diferencia desde el presente para crear un mejor
futuro.

¢cQué es Maestros Que Dejan Huella?

Es una iniciativa de impacto social de iLab en donde
capacitamos a profesores universitarios con nuestras
metodologias de innovacion y resolucion sistémica de
problemas para que conviertan su aula en un laboratorio
de innovacién social y generen, en conjunto con sus
alumnos y la comunidad, proyectos de impacto
comunitario.

Con cada edicidén se crea y nutre una comunidad de
profesores preocupados y ocupados por crear una
diferencia en su entorno, en donde se comparten mejores
practicas, recursos, herramientas y se fomenta
la  conversacidon creando mejores oportunidades
para todos.



® 45 horas de capacitacion onlive en nuestras metodologias de innovacion
e impacto social, workshops y conferencias con invitados especiales.

9 Sesiones de mentoreo en grupos pequenos onlive y guia para el
® desarrollo de un proyecto de impacto comunitario con un mentor iLab.

Esta iniciativa
habilita a los
profesores con

® Células de acompanamiento en Whatsapp para el aterrizaje de
conocimientos, resolucion de dudas y desarrollo del proyecto.

Ecosistema de recursos: repositorio con casos, herramientas, ebooks,
@ articulos, newsletter, manuales y deck de innovacién que pueden utilizar en
el aulay con la comunidad para el desarrollo de proyectos.

Comunidad en Whatsapp para compartir retos, contenido y oportunidades
® de crecimiento para los profesores y alumnos.



Sumamos a quienes
guieren hacer una diferencia
para su comunidad

cA quién buscamos?

Profesores universitarios de Latinoameérica que:
- Estén listos para contagiar esa pasidn, marcar esa

diferencia y tomar su lugar como inspiradores de cambio.

- Cuenten con la disposicidon, empuje y tiempo disponible

durante el semestre Julio-Diciembre 2024 para tener dos
sesiones semanales de 2 horas onlive por las tardes, asi
como espacios de trabajo personales, con los alumnosy la
comunidad.

- Destinen entre 8 y 10 horas semanales de su tiempo para

el desarrollo del proyecto.

- Puedan sumar al menos 3 estudiantes para crear

proyectos en las areas de Desarrollo Econémico y
Reactivacion del tejido social.



¢cQué gano al ser
parte de Maestros
Que Dejan Huella?
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Incentivo Econédmico

La oportunidad de ganar $50,000 MXN
O su equivalente en ddlares.

Se seleccionaran a los 3 mejores
proyectos del programa.

Conocimientos & Habilidades
gue te actualizan en procesos de
innovacion, liderazgo social y por su
aplicacion en beneficio de la
comunidad, te distinguen dentro

de la sociedad.

Beca

para un programa de formacion en
habilidades de innovacién y creacién
de proyectos de impacto comunitario
con un precio de $65,000 MXN.

Comunidad

en la gue compartimos recursos
adicionales, oportunidades y
convocatorias de nuestros aliados
para el escalamiento de los
proyectos.



Proceso de postulacion

Aplicacion

Comparte tus datos, la idea de
proyecto, registra al menos a 3
alumnos que formaran parte de tu
equipo y tu video de presentacion.

Recuerda que tu video pitch es de 1
minuto y medio. Preséntate, dinos
cual es tu idea de proyecto o
iniciativa, lo que quieres resolver,
por qué es importante para ti
resolverlo, como quieres impactar a
tu comunidad.

Subelo a Youtube en modo publico
y comparte el link en el formulario.

La fecha limite de aplicacion es
el 25 de julio.

jPostulate aqui!

Seleccion

Revisaremos tu aplicacion y en 5

dias te haremos saber si
seleccionado.

fuiste

Inscripcion

Si fuiste seleccionado para formar
parte del programa, deberas cubrir
el donativo de inscripcién al
programa ($500 MXN o 30 USD)
y te solicitaremos un poco mas
de informacion sobre tu
trayectoria docente, tu
identificacion oficial, una fotografia
y te haremos llegar unas cartas (uso
de imagen, codigo de ética vy
compromisos, autorizacion y apoyo
de la universidad) que debes firmar.

La fecha limite para completar tu
inscripcion es el 1 de agosto.

Comunidad

Una vez que envies estos requisitos,
te haremos llegar el acceso al
repositorio de recursos iLab, el
playbook sobre el que trabajaras
para desarrollar el proyecto,
el acceso a la comunidad en
Whatsapp y el calendario de
sesiones online.

Onboarding: 8 de agosto.
Inicio de asesorias: 13 de agosto.


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSceBHGRTnpnZcY5JyEBSocinhFB-2kqW1LjhaIon7wqEY7vaQ/viewform

Objetivos de Maestros
Que Dejan Huella

Desarrollar un proyecto de impacto comunitario alineado a
las areas de Desarrollo econdmico o Reactivacion del tejido
social, que resulte en una innovacién hacia la comunidad.
El proyecto serd guiado por ti desde el aula, utilizando los
recursos, metodologias y herramientas con los que te
habilitaremos; los estudiantes trabajaran ejecutandolo en la
comunidad y validando con los beneficiarios, y la sociedad
) participara como co disehadora de la solucidon, evaluadom
- del impacto y beneficiaria.
Generar un prototipo funcional, ya sea un proceso de
servicio, un producto o una tecnologia, que se pruebe con la
comunidad para validar las hipodtesis.

. Activar un cambio positivo en la comunidad para que ésta
acoja el proyecto, lo comparta, replique y ayude a escalar.

- Al final del programa, el proyecto puede sentar las bases de
una empresa social.




Maestro

Mentor de
|deacidon B Iieleiye Impacto

Convertimos las aulas
en laboratorios de
InNnovacion social

Alumnos Comunidad

Ejecutores en Beneficiarios y

la sociedad evaluadores

de impacto

Ejecucion



Tus compromisos como un
Maestro Que Deja Huella

- Participar en el 90% de las sesiones onlive del calendario de
agosto a hoviembre 2024.

- Cumplir con las entregas del playbook en tiempo y forma
estipuladas en las sesiones con tu mentor.

- Recopilar evidenciasdel trabajo con tus alumnos y la
comunidad: fotos, videos, encuestas, testimonios, compartirlas
en el drive asignado y entregarlas al final de cada fase del
programa.

- Crear una cuenta del proyecto en Instagram y alimentarla con
contenido al menos 3 veces a la semana para generar
seguidores.

- Etiquetar a @hubilab en tus historias y publicaciones y utilizar el
#MaestrosQueDejanHuella.

- Elaborar el pitch deck bajo los lineamientos marcados vy
entregarlo en la fecha acordada.

- Generar alianzas con instituciones, empresas, gobiernos,
expertos y/o asociaciones gue acojan el proyecto y ayuden a
escalarlo.




Componentes del programa

Onboarding

8 de agosto 2024 - 17:00 a 20:00 h

Sesion de introduccién a los

objetivos 'y una bienvenida,
orientacion sobre la estructura y
expectativas del programa,
capacitacion en metodologias,
presentacion de ecosistema de
recursos, informacion sobre
comunidad y células de mentore,
sesiones de trabajo y explicaciones
sobre entregables y evaluacion de
los proyectos.

Este proceso asegura que los
profesores estén preparados para
desarrollar proyectos efectivos y de
impacto positivo en Sus
comunidades.

3 horas onlive

Asesorias, mentorias
& workshops

13 de agosto - 21 de noviembre

Los profesores participaran en dos
sesiones semanales de 2 horas
cada una, los martesy jueves por la
tarde.

Estas sesiones incluiran una
combinacion de metodologias
innovadoras, workshops practicos,
sesiones de mentoria
personalizadas y conferencias con
invitados especiales. Este enfoque
integral esta disenado para
proporcionar a los profesores las
herramientas y el conocimiento
necesarios para desarrollar
proyectos de impacto comunitario
efectivos y sostenibles.

65 horas onlive

Playbook &
Ecosistema de recursos

El playbook es un manual practico
para el profesor en el que se
concentran actividades y
herramientas que debe trabajar y
entregar en cada fase para el
desarrollo del proyecto.

Incluye ejemplos de resolucion y
funciona como una bitacora de
avance y registro del proyecto.

El ecosistema de recursos
comprende un repositorio online
de herramientas, lecturas, videos,
casos, ebooks y manuales que
deberas utilizar con los alumnos y
la comunidad para disenar el
proyecto.

Evidencias

Durante todo el programa,

los profesores deberan
documentar el trabajo realizado
con fotografias y videos. En
primer lugar, dentro del aula,
mostrando cémo utilizan los
recursos de iLab para trabajar con
sus alumnos. Posteriormente,
deberan documentar como
trabajan en conjunto con la
comunidad, realizando
validaciones, recolectando
testimonios 'y probando el
prototipo de solucion. Esta
documentacion es fundamental
para evaluar el Iimpacto del
proyecto y compartir las
experiencias y aprendizajes
adquiridos.

Estas evidencias se entregan al
final de cada fase en su carpeta
de Google Drive asignada.



Areas de proyectos

Los proyectos a desarrollar
deben ser significativos vy
ayudar a mejorar la calidad
de vida de los miembros de
la comunidad, pero también
deben buscar que la solucion
e Implementacion sean
sencillas, controlables,
escalables y que perduren en
el tiempo, para que el impacto
sea sostenible.

Te compartimos los ejes vy
algunos ejemplos para activar
la creatividad y su capacidad
de observacion y planeacion
para encontrar el problemay
codisenhar la solucién con la
comunidad.

% Desarrollo econdmico

¢Como podemos generar nuevas formas de ingreso para la comunidad de
manera sencilla y activar la productividad en sus miembros?

Incentivar el desarrollo econdmico, productividad e insercidon a las actividades
productivas a miembros de la sociedad que no pueden incorporarse en los
esguemas tradicionales.

@ Reactivacion del tejido social

¢Como podemos contribuir a mejorar las condiciones de bienestar,
educacion, convivencia, salud de la sociedad a partir de iniciativas sencillas,
alianzas con asociacionves civiles y/o gobiernos locales?

Crear iniciativas creativas y no convencionales que nos ayuden a hacer conciencia
sobre las necesidades no cubiertas de los diferentes grupos de |la sociedad que
promuevan su bienestar e integracion.



Ejemplos de proyectos

Desarrollo econédmico

C-Waste

Una aplicacion destinada a
reducir la generacion de residuos
solidos municipales a través de
una serie de actividades que
mejoran la gestion de residuos en
los hogares.

Conocer proyecto

BEDES 50CIALLS

Desarrollo econédmico

Kostik

Una plataforma que empodera
artesanos y culturas a través del
e-commerce solidario. Existe una
barrera tecnoldgica y financiera,
por lo que desarrollaron también
un programa de capacitacion.

Conocer proyecto

Desarrollo econémico

Moorlight

Busca crear una fuente de energia
domeéstica mediante el uso de
biorreactores de algas. Estos
biorreactores, de facil manejo,
tienen el potencial de producir
hidrégeno, reemplazando asi la
dependencia de gases domésticos

fosiles.


https://ilab.net/c-waste/
https://ilab.net/kostik-una-plataforma-que-empodera-artesanos/
https://ilab.net/moorlight-gas-algas/

Ejemplos de proyectos

Reactivacion del tejido social

DiLy

Una plataforma innovadora que
aborda el problema de la brecha
digital en México y proporciona
cursos personalizados y tecnhologias
de apoyo para capacitar a
iIndividuos y empresas.

Conocer proyecto

Reactivacion del tejido social

Voces de la experiencia

Una iniciativa que comenzd con el
objetivo de recopilar los
testimonios de adultos mayores y
asi rescatar su sabiduria a través de
entrevistas.

Conocer proyecto

Reactivacion del tejido social

VitalSmile

Una plataforma digital que
aborda el acceso a salud en
Yucatan, buscando prevenir el
agravamiento de enfermedades
cronicas a través del cuidado de
la salud bucal.

Conocer proyecto


https://ilab.net/tejiendo-oportunidades-digitales-para-mujeres/
https://ilab.net/voces-de-la-experiencia/
https://ilab.net/cambiando-el-paradigma-de-la-salud-vitalsmile/

Fases del programa

FASE 1

El problema
13 de agosto - 3 de septiembre

Trabajaras con tus alumnos y juntos
identificaran un problema que aqueje

a su comunidad. Enlistardn sus causas,
consecuencias, personas afectadas

y exploraran soluciones iniciales para mitigar
el problema en la sociedad.

Sesiones:
Asesoria: l[dentificar un problema
Herramientas de innovacion
Mentoreo personalizado T
Mi proyecto en Social Media
Mentoreo personalizado 2
Conferencia con invitado especial:
Innovacion social ;qué es?
Conferencia con invitado especial:
Innovacion frugal

15 horas onlive

FASE 2

El contexto
5 -19 de septiembre

Identificaras las tendencias en las diferentes
industrias en las que se encuentra tu
problema y conectaras diferentes areas de
conocimiento para robustecer tu
investigacion.

Sesiones:
Asesoria: Tendencias & Escenarios
Mentoreo personalizado 3
Conferencia con invitado especial:
Soluciones verdes
Conferencia con invitado especial: Innovar
desde el aula
Mentoreo personalizado 4

11 horas onlive

FASE 3

La solucion

26 de septiembre - 10 de octubre

Empoderaras y guiaras a tus alumnos para
involucrarse con la comunidad, tomar el
problema que mas la aqueja y desarrollar
propuestas de solucion. Supervisaras el
codisefno de soluciones de innovacién con
impacto de tus alumnos en conjunto con la
sociedad.

Sesiones:

Asesoria: Soluciones de impacto
Mentoreo personalizado 5

Innova con tu marca
Conferencia con invitado especial:
Recursos para desarrollar tus soluciones
Conferencia con invitado especial:
Cambio sistémico

11 horas onlive



Fases del programa

FASE 4

La validacion

15 - 31 de octubre

Trabajaras con la sociedad para acotar el
problema y validaran si la solucion cumple
con los requisitos de viabilidad, factibilidad y
deseabilidad para que sea acogiday
sostenida por la comunidad.

Sesiones:
Asesoria: Validacion de soluciones
Ten Malas Ideas
Mentoreo personalizado 6
Conferencia con invitado especial: ;Como
medir el impacto?
Conferencia con invitado especial:
Empresas de alto impacto y la innovacion
social
Mentoreo personalizado 7

13 horas onlive

FASE 5

La narrativa

5 - 21 de noviembre

Crearas la narrativa y los materiales
necesarios para presentar tu proyecto,
solucién y plan a un jurado que seleccionara a
los ganadores del programa.

Sesiones:
Asesoria: Narrativa para presentar mi
proyecto
Conferencia con invitado especial:
Crowdfunding como fuente de
financiamiento
Mentoreo personalizado 8
Mentoreo personalizado 9

9 horas onlive

FASE ©

Evaluacion & Premiacion
Diciembre 2024 - Enero 2025

Compartiremos tu pitch deck con un jurado
especializado que se encargara de
seleccionar a los 3 ganadores del programa,
evaluando la justificacion del problema, la
innovacion en la propuesta de solucion, el
trabajo con la comunidad y el plan de
implementacion de acciones para que la
comunidad acojay comparta el proyecto.

El evento de premiacion sera en febrero
2025.



Propuesta de valor e impacto: claridad y relevancia del valor que el
o proyecto aporta a la comunidad mejorando la calidad de vida de los
beneficiarios.

Definicion de la problematica: analisis de la precisiéon y comprensiéon de la
9 problematica que el proyecto pretende abordar. Se valora si se ha investigado
adecuadamente y si la problematica esta bien definida.

Innovacion en la solucién: valoracién de la originalidad y creatividad de la
solucion propuesta. Creacion de un prototipo funcional que pueda haya
sido validado con los usuarios.

Criterios de 9
evaluacion

Usuario afectado: identificacién y andlisis del grupo de usuarios o
e beneficiarios que seran impactados por el proyecto. Co diseno con ellos de
la solucidn y que acojan y compartan la solucion.

Escalabilidad del proyecto: valoracion del potencial del proyecto para
e expandirse y replicarse en otras comunidades o regiones. Se considera si el
modelo es sostenible y adaptable a diferentes contextos.



(@)

¢ Estas listo para
ser un Maestro
Que Deja Huella?

www.ilab.net/maestros-dejan-huella/

QOO hubilab






